ZARZADZENIE Nr 17/2024

Dyrektora Muzeum ,,Gérnoslaski Park Ethograficzny w Chorzowie”
z dnia 24 lipca 2024 roku

W sprawie przyjecia planu dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczegdlnymi potrzebami dla Muzeum ,Gérnoslaski Park Etnograficzny w Chorzowie”
na lata 2024 - 2026

Na podstawie art. 17 Ustawy z dnia 25 paidziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 87 ze zm.) w zwigzku z § 11 ust. 2 Statutu Muzeum
»Gornoslaski Park Etnograficzny w Chorzowie” nadanego uchwata nr 1V/43/2/2013 Sejmiku
Wojewodztwa Slaskiego z dnia 28 paidziernika 2013 roku w sprawie nadania statutu Muzeum
~GOrnoslaski Park Etnograficzny w Chorzowie”, w zwigzku z § 28 ust. 2 pkt 2 Regulaminu
Organizacyjnego Muzeum ,Gérnoslaski Park Etnograficzny w Chorzowie” oraz art. 14 ustawy z dnia
19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnoéci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami (t.j. Dz. U. z 2022 r.
poz. 2240 z pdin. zm.)

zarzadzam, co nastepuje:
§1

Wprowadza sig ,Plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostgpnoéci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami dla Muzeum ,Goérnosdlgski Park Etnograficzny w Chorzowie” na lata 2024 — 2026
w brzmieniu stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Koordynacjg wdrozenia planu, o ktérych mowa w § 1, powierza sie Koordynatorowi do spraw
dostepnosci w Muzeum ,Gérnoslaski Park Etnograficzny w Chorzowie.

§3

Plan, o ktérym mowa w § 1, podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Muzeum.

§4

Niniejsze zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem jego podpisania.
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Plan dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dost¢pno$ci osobom
ze szczeg6lnymi potrzebami w Muzeum ,,Gérnoslaski Park Etnograficzny w Chorzowie”
na lata 2024-2026

Data sporzadzenia planu: lipiec 2024 r.

Lp. Planowane Odpowiedzialna | Sposob realizacji Czas realizacji
dzialanie /dzialanie | osoba/komérka
odpowiedzialna

1. | Realizacja Specjalista ds. Stosowanie zapisow | Realizacja ciagla
obowigzku przy zamowien w umowach. z uwzglednieniem
udzielaniu publicznych przedmiotu danego
zamowien zamOwienia.
publicznych - Koordynator ds.
okreslania w tresci dostepnosci
umowy warunkéw
stuzacych
Zzapewnieniu
dostepnosci osobom
ze szczegblnymi
potrzebami.

2. | Realizacja dziatan Kuratorzy Organizacja Ciggla realizacja
towarzyszacychdo | wystaw zwiedzania zgodnie z
wystaw celem kuratorskiego z zapotrzebowaniem.
udostepnienia tresci | Koordynator ds. | udzialem tlumacza
wystaw osobom ze | dostgpnosci PIM.
szczegllnymi Zakup urzadzen
potrzebami. i zakup lub

tworzenie we
wlasnym zakresie
innych materiatéw
wspomagajacych
proces zwiedzania
wystaw osobom ze
szczegllnymi
potrzebami.

3. | Dostgp do informacji | Komérka Zapewnienie Ciagta realizacja
i obstuga oséb organizujaca niezbednych i zgodnie z
g/Gluchych. wydarzenie wybranych zapotrzebowaniem

informacji wideo w | wraz z okresowsg
Koordynator ds. : PJM. Obecnos¢ weryfikacjg
dostepnosci thumacza PJIM stosowanych

podczas rozwigzan.

dedykowanych

wydarzen

organizowanych

w Muzeum.

4. | Przyjmowanie uwag, | Dyrektor Analiza zgloszonych | Ciagla realizacja
opinii i sugestii nt. uwag, opinii i zgodnie z
dostepnosci Koordynator ds. | sugestii. zapotrzebowaniem.
placowki pod katem | dostgpnosci




architektonicznym, Wspolpraca z
cyfrowym oraz organizacjami i
informacyjno- placowkami
komunikacyjnym, zajmujacymi si¢
osobami ze
szczegolnymi
potrzebami.
Podniesienie Dzial Promocjii | Tworzenie Ciagla realizacja
dostepnosci Organizacji materialow zgodnie z
cyfrowe;j. Imprez dostepnych 1 ich zapotrzebowaniem
publikacja w wraz z okresowg
Koordynator ds. | internecie. weryfikacja
dostepnosci stosowanych
rozwiazan.
Zapewnienie osobom | Specjalista Stosowanie Ciagta realizacja
ze szczegOlnymi ds.ochrony ppoz. |procedury zgodnie z
potrzebami ewakuacyjnej zapotrzebowaniem
mozliwosei Koordynator ds. | uwzgledniajacej Wraz Z okresowsa
ewakuacji. dostepnosci osoby z weryfikacja
niepelnosprawnoscia. | stosowanych
rozwigzan.
Monitorowanie Koordynator ds. | Wspolpraca z Ciagla realizacja
dziatalnosci dostepnosci poszczegdlnymi wraz z
Muzeum dzialami w zakresie | okresowymi
w zakresie poprawy przegladami
zapewniania dostepnosci. zapewniania
dostepnosci osobom dostepnosei w
ze szczegblnymi ramach
potrzebami. poszczegdlnych
dziatéw Muzeum.
Sporzadzanie Koordynator ds. | Przekazanie Okresowa
raportow z dostepnosci kazdorazowo raportu | realizacja zgodnie
prowadzonych Dyrektorowi Z przyjetym
dzialan w zakresie Muzeum do harmonogramem,
dostgpnosci akceptacji.
instytucji.
Opracowanie wzoru | Dziat Przygotowanie III kwartal 2024
wniosku o Administracyjny | wzoru wniosku
zapewnienie i zamieszczenie go
dostepnosei Koordynator ds. | na stronie BIP
architektonicznej lub | dostgpnosci Muzeum.
informacyjno-
komunikacyjnej
zgodnie z
wymaganiami
zawartymi w
przepisach ustawy

0 Zapewnieniu
dostepnosci.




10. | Oznakowanie Dzial Naklejenie paséw IV kwartat 2024
przeszklonych Administracyjny | kontrastowych.
przestrzeni w
budynku Dziat Techniczny
administracyjnym
dla potrzeb osdb Koordynator ds.
niepetnosprawnych, | dostgpnosci
11. | Oznaczenie Dzial Naklejenie paséw IV kwartal 2024
krawgdzi schodéw w | Administracyjny | kontrastowych /
budynku montaz naktadek na
administracyjnym. Dziat Techniczny | schody.
Koordynator ds.
dostepnosci
12. | Wyposazenie Dzial Edukacji Zakup stuchawek IV kwartat 2024
Muzeum w 1 Popularyzacji wygluszajacych dla
shuchawki oséb wrazliwych na
wygluszajace. Specjalista ds. bodzce.
projektow
pozabudzetowych
Koordynator ds.
dostgpnosci
13. | Zaméwienie modeli | Dziat Edukacji W trakcie IV kwartat 2024
3D obiektéw 1 Popularyzacji uzyskiwania
wykorzystywanych dofinansowania
podczas lekeji Dzial Obiektéw | z KPO
edukacyjnych. 1 Zabytkow
Ruchomych
Specjalista ds.
projektow
Pozabudzetowych
Koordynator ds.
dostgpnosci
14. | Obstuga osob Dziat Edukacji Zakup 2024/2025
niewidomych i 1 Popularyzacji audioprzewodnikow,
niedowidzacych. przygotowanie
Dzial Obiektéw | materiatow do
i Zabytkéw odstuchu.
Ruchomych

Dzial Nauki




Specjalista ds.

projektow
pozabudzetowych
Koordynator ds.
dostepnosci
15. | Opracowanie nowej | Dzial Utrzymania | Zaprojektowanie I kwartal 2025
$ciezki sensorycznej | Zieleni $ciezki sensorycznej
dla os6b ze dla os6b
szczegblnymi Dziat Edukacji niewidomych
potrzebami. i Popularyzacji i niedowidzacych.
Dziat Obiektéw
i Zabytkow
Ruchomych
Koordynator ds.
dostgpnosci
16. | Stworzenie nowe) Wiaczenie Planowane 2025/2026
strony www wszystkich uzyskanie
Muzeum zgodnej ze | dzialdéw Muzeum, | dofinansowania.
standardami ktére tworzg
dostepnosci tresci.
cyfrowe;j.
Specjalista ds.
projektow
pozabudzetowych
Koordynator ds.
dostepnosci
17. | Montaz nakladek na | Dzial Zakup i montaz 2025/2026
por¢cze z pismem Administracyjny | nakladek na porgcze
Braille’a.
Dzial Techniczny
Koordynator ds.
dostepnosci
18. | Dostosowanie Dziat Planowane 2025/2026
dzwigu osobowego | Administracyjny | uzyskanie
do potrzeb 0séb dofinansowania.
niepelnosprawnych, | Specjalista ds.
polegajacego na projektow
uruchomieniu pozabudzetowych




informacji Koordynator ds.
glosowych. dostepnosci
19. | Projekt i montaz Dziat Planowane 2(25/2026
tablicy Administracyjny | uzyskanie
informacyjnej w dofinansowania.
formie dotykowej Dziat Techniczny
Z najwazniejszymi
informacjami Specjalista ds.
dotyczacymi projektéw
projektu. pozabudzetowych
Koordynator ds.
dostepnosct
20. | Zamontowanie Dziat Planowane 2026
$ciezek Administracyjny | vzyskanie
naprowadzajgcych dofinansowania.
1 paséw Dzial Techniczny
ostrzegawczych
w budynku kasy Specjalista ds.
i budynku gtownym. | projektéw
pozabudzetowych
Koordynator ds.
dostepnosci

Sporzgdzil: Koordynator ds. dostgpnosci Anna Macherzyriska-Swoboda
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Zatwierdzil: Dyrektor Muzeum ,,Gérnoélaski Park Etnograficzny w Chorzowie”
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