
Edukator/ka muzealny/a-opiekun ekspozycji (kwiecień-październik 2025)

Muzeum „Górnośląski Park Etnograficzny w Chorzowie” poszukuje edukatorów/ek 

muzealnych do współpracy na podstawie umowy zlecenia na okres od kwietnia do 

października 2025- umowa sezonowa.

Chcesz zdobyć doświadczenie w uznanej instytucji kultury?  Masz zainteresowania związane 

z kulturą tradycyjną lub folklorem? Jesteś osoba komunikatywną i lubiącą pracę z ludźmi?

 A może masz doświadczenie w pracy z dziećmi i dorosłymi? Jeśli tak – aplikuj!

Czym się będziesz zajmować?

- będziesz oprowadzać zwiedzających po ekspozycji stałej i wystawach czasowych (po uzyskaniu 

odpowiednich uprawnień);

- będziesz dozorować ekspozycje stałe (jesteśmy muzeum na świeżym powietrzu) oraz wystawy 

czasowe (znajdujące się w budynku głównym oraz w wybranych obiektach);

- będziesz odpowiedzialny/a za utrzymanie porządku na ekspozycji i udostępnianych do zwiedzania 

przestrzeniach zewnętrznych, które będą pod Twoją opieką (wg. podziału na sektory);

- będziesz udzielać informacji porządkowych zwiedzającym ekspozycje, jak i trasę zewnętrzną;

- będziesz odpowiedzialny/a za otwieranie i zamykanie obiektów;

- będziesz odpowiedzialny/a za rozpalanie ognisk w wyznaczonych do tego miejscach na terenie 

muzeum;

- będziesz prowadzić lekcje muzealne oraz zajęcia animacyjne według opracowanych scenariuszy;

- dołączysz do prężnie działającego zespołu Działu Edukacji i Popularyzacji, z którym będziesz 

współpracować przy realizacji organizowanych przez muzeum przedsięwzięć/wydarzeń.

 

Szukamy osób:

- odpowiedzialnych, kulturalnych, punktualnych i obowiązkowych; 

- komunikatywnych, posiadających umiejętność nawiązywania kontaktów i rozmów ze 

zwiedzającymi;

- posiadających minimum średnie wykształcenie;

- lubiących pracę z dziećmi i dorosłymi;

- gotowych do nauki  i odbycia szkolenia;

- posiadających umiejętność przyswajania i przekazywania informacji na temat ekspozycji muzealnej;

- posiadających umiejętność zarówno samodzielnej organizacji pracy, jak i pracy w zespole;

- gotowych do występowania w stroju ludowym codziennym lub paradnym;

- w pełni dyspozycyjnych (praca sezonowa w oparciu o grafik, również w weekendy i dni świąteczne, 

również w godzinach wieczornych).

Co oferujemy?

- współpracę na postawie na umowy cywilnoprawnej (umowa zlecenie);

- wynagrodzenie na podstawie rozliczenia godzinowego: stawka godzinowa 30,50 zł;

- system szkoleń dla nowych przewodników/przewodniczek (potwierdzony zaświadczeniem);

- zdobycie doświadczenia zawodowego;

- realizację zadań w wyjątkowym miejscu;

- możliwość udziału w ciekawych wydarzeniach kulturalnych;



- proponujemy elastyczne godziny pracy w tygodniu i w weekendy zgodnie z grafikiem planowanym

 z wyprzedzeniem;

- możliwość rozwoju osobistego i zdobycia doświadczenia;

- możliwość korzystania z zasobów biblioteki muzeum;

- pracę w młodym, dynamicznym zespole w otwartej instytucji kultury;

- przyjazną atmosferę pracy.

Mile widziane:

- status ucznia/studenta;

- znajomość języka angielskiego lub niemieckiego w stopniu komunikatywnym;

- zainteresowanie kulturą tradycyjną, historią, folklorem, budownictwem ludowym, etnografią.

   Wymagane dokumenty:  

- curriculum vitae (życiorys);

- kopie dokumentów potwierdzające posiadane wykształcenie i kwalifikacje oraz ewentualne   

doświadczenie;

- oświadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych;

- po zakwalifikowaniu się do pracy wymagane jest przedstawienie zaświadczenia o niekaralności, 

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy przesyłać do 18 marca 2025 na adres 

e-mail: surowiec@muzeumgpe-chorzow.pl

Dodatkowe pytania pod nr tel. 32 241 07 18  wewn. 204, 224 (Dział Edukacji i Popularyzacji)

Muzeum skontaktuje się z wybranymi kandydatami na podstawie przesłanych aplikacji.

mailto:surowiec@muzeumgpe-chorzow.pl

