Muzeum ,,Gornoslaski Park Etnograficzny w Chorzowie” 41-500 Chorzéw, ul. Parkowa
25 ogtasza naboér na zastepstwo osoby na stanowisku kierowniczym dziatu technicznego
w pelnym wymiarze czasu pracy.

Liczba kandydatéw do wytonienia: 1 osoba
Wynagrodzenie brutto: 6000,00-6200,00 zt + dodatek stazowy, funkcyjny

I. Wymagania:
niezbedne:

1. biegta znajomo$¢ jezyka polskiego w mowie i pismie,

2. wyksztatcenie:

- preferowane wyzsze- kierunkowe,

- ewentualnie- srednie zawodowe techniczne,

3. udokumentowane doswiadczenie zawodowe, w tym przynajmniej 5 lat na stanowisku kierowniczym,
4. znajomos¢ PZP,

5. znajomos¢ przepisow BHP,

6. prawo jazdy kat. B,

7. mozliwo$¢ podjecia pracy niezwtocznie po rozstrzygnieciu naboru.

dodatkowe:

. umiejetnos¢ kierowania zespotem,

. komunikatywnos¢,

. odpornos¢ na stres,

. zdolnosci analityczne oraz dobra organizacja pracy,

. rzetelnosci oraz sumienno$¢ w wykonywaniu powierzonych zadan,

. uprawnienia/zaswiadczenie UDT

. wiedza techniczno-budowlana,

. doswiadczenie w zakresie eksploatacji i dozoru urzadzen elektrycznych.

oNONU D WDN PR

Il Wykaz zakresu wykonywanych zadan

1. Planowanie i koordynowanie pracy dziatu,

2. sprawowanie nadzoru nad wtasciwym i terminowym wykonywaniem wszystkich prac wchodzacych
w zakres obowigzkéw pracownikéw dziatu,

3. biezace zaznajamianie pracownikéw dziatu z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz aktami
wewnetrznymi muzeum oraz poleceniami Dyrektora,

4. udzielanie pracownikom wskazéwek dotyczacych realizacji zadan,

5. sporzadzanie planéw pracy i podziatu czynnosci pomiedzy pracownikéw dziatu oraz wspotpraca
z kierownikami pozostatych dziatéw jednostki,

6. przyczynianie sie w istotny sposob do ksztattowania i rozwoju otoczenia zabytkéw Muzeum GPE,

7. nadz6r i koordynowanie catoksztattu proceséw zwigzanych z techniczng strona funkcjonowania instytucji,
8. odpowiedzialno$¢ za poprawne funkcjonowanie sprzetu i maszyn nalezacych do jednostki,

9. szacowanie i wycena naktadoéw inwestycyjnych instytucji.

Il Korzysci dla potencjalnego pracownika:

1. przyjazna atmosfera w pracy,

2. mozliwos¢ rozwoju zawodowego- udziat w szkoleniach,
dofinansowanie studiéw podyplomowych,

3. po okresie prébnym ,,Legitymacja muzealnika”-
(bezptatne wejscia do wielu muzedw w Polsce)

4. stabilna pozycja firmy na rynku (sfera budzetowa).



IV Wymagane dokumenty:

e list motywacyjny,

e  curriculum vitae ( zyciorys),

e kopie dokumentéw potwierdzajace posiadane wyksztatcenie oraz kwalifikacje i staz
pracy potwierdzony $wiadectwem pracy lub zaswiadczeniem o zatrudnieniu,

e  kwestionariusz osobowy,

e oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przesyta¢ w zamknietej kopercie z podanym
adresem zwrotnym na adres Muzeum ,, Gorno$laski Park Etnograficzny w Chorzowie”
41-500 Chorzoéw, ul. Parkowa 25 z dopiskiem ,, Dotyczy naboru na zastepstwo stanowiska
kierowniczego dziatu technicznego” lub ztozy¢ osobiscie w sekretariacie Muzeum GPE

w Chorzowie w godz. 7.30- 15,00 od poniedziatku do piatku.

Oferty nalezy ztozy¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 31 marca 2026

Aplikacje, ktére wptyna do Muzeum po terminie, nie beda rozpatrywane.

W przypadku przesytania dokumentéw aplikacyjnych za posrednictwem operatora pocztowego

za terminu uznaje sie date faktycznego wptywu kompletnych dokumentéw aplikacyjnych do Muzeum.
Muzeum skontaktuje sie z wybranymi na podstawie przestanych aplikacji kandydatami.



